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Lubart6w. dnia 28 marca 2025 r.

Ogloszenie o naborze

Starosta Lubartowski oglasza otwarty i konkurencyjny nab6r na wolne stanowisko urzEdnicze

podinspektora ds. zarzqdzaniakryz.vsowego. ochrony Iudno5ci i spraw obronnych w Slarostvl.ie

Powiatowym w Lubartowie

Liczba lub r-rmiar etatu: 1 etat

Gl6wne obowi4zki:
Wykonywanie zadai realizowanych w Starostwie Powiatowym w Lubartowie na
samodzielnym stanowisku ds. zarz4dzaniakryzysowego, ochrony ludnoSci i spraw obronnych.

Wymagania niezbgdne:
l. Wyksaalcenie wy2sze,

2. Obywatelstwopolskie,
3. Peina zdolnod6 do czynnoSci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,
4. Brak skazania prawomocnym wyrokiem sqdu za umydlne przestgpstwo Scigane

z oskarZenia publicznego lub umySlne przestgpstwo skarbowe,
5. Stan zdrowia pozwalaj4cy na zatrudnienie na okedlonym stanovrisku pracy,
6. Nieposzlakowana opinia,

Wymagania dodatkowe:
l. Znajomo66 ustaw: o obronie ojczyzny , o zarz4dzanitkryrysowym, o ochronie informacji

niejawnych,
2. UmiejgtnoS6 analizowania przepis6w prawa i stosowania ich w praktyce,
3. UmiejgtnoSd pracy samodzielnej i zespolowej,
4. UmiejgtnoSd obslugi program6w biurowych,
5. Zdolnod6 analitycznego mydlenia,

6. Odpomodi na stres,

7. UmiejgtnoSi opracowywania wewngtraych regulacji,
8. DokladnoS6, odpowiedzialno 36, zaangaiow anie, kreatywno56,
9. Dysporycyjno56.

Zakres wykonywanych zadari na stanowisku:
1. Realizacja zadan wynikajqcych z ustawy o obronie ojczyzny oraz akt6w wykonawczych

do tej ustawy,

2. Realizacja zadari wynikajqcych z ustawy o zarzqdzaniu kryzysowym,



3. Prowadzenie spraw naleZ4cych do wlaSciwoSci powiatu w zakresie obrony cywilnej oraz

spraw obronnych,

4. Realizaqa zadan wynikaj4cych z Ustawy o Ochronie Informacji Niejawnych.

5. SprawozdawczoS6 okresowa z realizacji zadari Wydzialu;

6. Obsluga kancelaryjnotechniczna Komisji Bezpieczeristwa i Porz4dku;

Informacja o warunkach pracy na stanowisku:
l Praca w biurze prry komputerze o charakterze administracyjno-biurowym w wymiarze

5 dni w tygodniu po 8 godzin na dobg.

2. Budynek Starostwa Powiatowego w Lubartowie przy ul. Slowackiego 8 jest czgdciowo

dostosowany dla potrzeb os6b z niepelnosprawnosciami (w budynku znajduje sig winda

ulatwiaj4ca poruszanie sig, ale umo2liwia dostgp do pomieszczeri na pigtrach tylko
od strony p6lnocnej, na parterze budynku znajduje sig lazienka dostosowana dla os6b

z niepelnosprawnoSciami, drzwi wewngtrme sq odpowiedniej szerokoSci).

3. Miejsce pracy znajduje sig na drugim pigtrze bez dostgpu do windy w budynku

wielokondygnacyjnym.

4. Praca z konieczno6ciq przemieszczania sig po r62nych pigtrach siedziby urzgdu

oraz poza nim.
5. Istnieje mo2liwoS6 wyjazd6w stu2bowych, zwi4zanych ze szkoleniami poza miejscem

ptacy oraz wizji terenowych zwi4zanych z prowadzonymi postgpowaniami (w trakcie

u1jazd6w sluZbowych warunki Swiadczenia pracy mogE nie byi dostosowane

do potrzeb os6b z niepelnosprawnodciami).

6. Warunki wynagradzania - wedfug obowi4zuj4cego regulaminu.

7. Dostgpno66:

a) nasz wz4d jest pracodawcE r6wnych szans. Aplikacje roz\vazane sq z r6wn4 uwag4

bez wzglgdu na plei, wiek, niepelnosprawnoSi, rasg, narodowoSi, przekonania

polityczne, prrynale2noSd zwi4zkow4, pochodzenie etniczne, wymanie, orientacjg

seksualn4 cry te2 jak4kolwiek innq cechg prawnie chronion4,

b) do skladania ofert zachgcamy r6wnie2 osoby ze szczeg6lnymi potrzebami,

c) jako osoba ze szczeg6lnymi potrzebami mo2esz je zglosid na etapie skladania

dokument6w,

d) umozliwiamy osobom ze szczeg5lnymi potrzebami korzystanie z wlasnych

urz4dzeh i rozwiqzafi wspomagaj4cych pracg (np. pomoc asystenta czy trenera

Pracy),
e) zwigkszamy czas poszczeg6lnych metod i technik naboru dla os6b ze szczeg6lnymi

potrzebami,

! jako osoba z niepelnosprawnoSci4 mozesz skozystai z pierwszefistwa

w zatrudnieniu - z162 w6wczas kopig dokumentu potwierdzaj4cego

niepelnosprawno(i.
Informacja dla kandydata o Procedurze dotycz4cej przyjmowania zgloszer[ naruszei
prawa oraz podejmowania dzialai nastgpcrych w zwi4zku z tymi zgloszeniami;

Na podstawie art. 24 ust. 6 ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalist6w
(Dz.U. z 2024 r. poz. 928), w zwi4z*.u z rozpoczQtym procesem rekrutacj i na stanowisko



wzgdnicze w Starostwie Powiatowym w Lubarlowie informujg Pana./Pani4, 2e w Starostwie
Powiatowym w Lubartowie obou'iqzuje Procedura zgloszei wewngtrznych: ..Procedura
dotycz4ca przyjmowania zgloszeri naruszeri prawa oraz podejmowania dzialaii nastgpczych

w zr,viqzku z rymi zgloszeniami", wprowadzona zarz4dzeniem Starosty Lubartowskiego
Nr 7812024 z dnia 25 wrzeSnia 2024 r. MoZe Pan/Pani dokonai zgloszenia ewentualnego
naruszenia prawa z obszaru wskazanego w Rozdziale III:
Zgloszenia naruszen mog4 byd przekazywane za podrednictwem nastgpuj4cych kanal6w
kontaktu:
a) dedykowanej skrzynki mailowej :s lisci nIa ra$ nrcze.conr.
b) za pomocE dedykowanego kanalu informaty czr,ego za poSrednictwem czgSci strony
intemetowej https:/ https://zgloszenia.exlegeiod.pl / poprzez wypelnienie formularza
zgloszenia1.

c) za pomoc4 infolinii pod nr tel.: 785 842142
Informacje na temat dokonywania zgloszeh s4 r6wnie2 dostgpne na naszej stronie www:
https://rrlr'.po rviatlubartou'ski.pl.
Procedura dostgpna jest w pokoju w 156 oraz w seketariacie pok6j 102 Starostwa
Powiatowego w Lubartowie, ul. Slowackiego 8.

Wskainik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w jednostce:

W miesi4cu poprzedzaj4cym datg upublicznienia ogloszenia wska2nik zatrudnienia os6b

niepelnosprawnych w urzgdzie, w rozumieniu przepis6w o rehabilitacji zawodowej

i spolecznej oraz zatrudnieniu os6b niepelnosprawnych, byl nizszy niz 6Yo.

Wymagane dokumenty:
1. Zyciorys zawodowy (CV) opatrzony numerem telefonu kontaktowego lub

e-mailem.

2. List motywacyj ny- podpisany.

3. Dokumenty potwierdzaj4ce wyksztalcenie i wymagany staz pracy (kopie Swiadectw

pracy, zaSwiadczenia o aktualnym zatrudnieniu potwierdzone przez wladciciela

dokumentu za zgodno5i z oryginalem).

4. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajqcej sig o zatrudnienie.

5. O6wiadczenia kandydata o:

1) posiadaniuobywatelstwapolskiego;

niekaralnoSci za przestgpstwo umy3lne Scigane z oskarzenia publicznego

umySlne przestgpstwo skarbowe;

posiadaniu pelnej zdolno6ci do czynnoSci prawnych i korzystaniu z pelni praw

ublicznych;
stanie zdrowia pozwalajqcym na zatrudnienie na stanowisku urzEdniczym

podinspektora ds. zarz4dzania kryzysowego w Starostwie Powiatowym w Lubartowie

oraz o braku przeciwwskazari do pracy przy komputerze w *ymiarze 8 godzin na dobg.

5) wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych we wszystkich

dokumentach aplikacyjnych dla potrzeb aktualnej rekrutacj i.

6. O6wiadczenia, o kt6rych mowa w ust. 6 nale2y zloZyi zgodnie z formularzem

dotyczqcym naboru zamieszczonym w Biuletynie Informacji Publicmej.
7. Inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejgtno(ciach (kserokopie

potwierdzone za zgodlo!;6 z oryginalem przez wlaSciciela dokumentu).

2)

i

3)

p

4)



8. Kandydat, kt6ry zamierza skorzystai z uprawnienia, o kt6rym mowa w art. l3a ust. 2

ustawy z dnia z2l listopada 2008 r. o pracownikach samorz4dowych, jest obowi4zany

do zlo2erua wraz z dokumentami kopii dokumentu potwierdzaj4cego

niepelnosprawnoSi.

Wymagane dokumenty aplikacyjne w zamlnigtej kopercie z dopiskiem: .,Nab6r na stanowisko

urzgdnicze podinspektora ds. zarz4dzmia kryzysowego w Starostwie Powiatowym

w Lubartowie", nale2y sklada6 w siedzibie Starostwa (Seketariat pok6j 102) lub przeslai na

adres Starostwo Powiatowe w Lubartowie ul. Slowackiego 8,2l-100 Lubart6w (decydujqca

data wplyr,vu do Urzgdu), albo za poSrednictwem platformy E PUAP na adres

hltos ://eouao. sov.ollwos/portal/strefa-urzedn ika./katalos-sora orofi l-urzedr./e06h2b3oah

w terminie do dnia 08.0.1.2025 r. do godz. 12.00.

Aplikacje, kt6re wptynq po wyzej okeSlonym terminie nie bgdq rozpatrywane i zostan4

zwr6cone.

Po uplywie terminu do zlolerria dokument6w okeSlonych w ogloszeniu o naborze,

oraz po przeprowadzeniu wstgpnej selekcji dokument6w kandydaci, kt6rzy spelnili wymogi

formalne bgd4 informowani telefonicznie o kolejnym etapie naboru.

Informacja o wynikach naboru bgdzie umieszczona na stronie intemetowej Biuletynu

Informacji Publicznej @) oraz na tablicy informacyjnej

Starostwa Powiatowego w Lubartowie.

Dokumenty aplikacyjne po zakoriczonym naborze bgdzie mo2na odebra6 w Wydziale

Organizacyjno-Administracyjnym Starostwa Powiatowego w Lubartowie w ci4gu 5 dni

roboczych od zakonczenia naboru. (Za zakofczenie naboru uwa2a sig datg zamieszczenia

informacj i o wyniku naboru).

Starosta Lu rvski

Jan Sl ki


