
ZARZĄDZENIE NR 33/17
STAROSTY LUBARTOWSKlEGO

z dnia 16 października 2017 r.

zmieniające zarządzenie w sprawie ustalenia regulaminu premiowania pracowników
Starostwa Powiatowego w Lubartowie zatrudnionych na stanowiskach obsługi.

Na podstawie art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym
(Dz. U. z 2017 r. poz. 1868), art. 39 ust. l i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 902 oraz z 20 l 7 r. poz. 60) oraz § 24
pkt 19 Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Lubartowie, uchwalonego
uchwałą Nr V/42/15 Rady Powiatu w Lubartowie z dnia 25 marca 2015 r. w sprawie
Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Lubartowie zmienionego uchwałą
Nr 185/15 Zarządu Powiatu w Lubartowie z dnia 21 października 2015 r. w sprawie zmiany
Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Lubartowie, uchwałą Nr 278/16
Zarządu Powiatu w Lubartowie z dnia 14 marca 2016 r. w sprawie zmiany Regulaminu
Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Lubartowie, uchwałą Nr 322/16 Zarządu Powiatu
w Lubartowie z dnia 30 maja 2016 r. w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego
Starostwa Powiatowego w Lubartowie, uchwałą Nr 396/16 Zarządu Powiatu w Lubartowie z
dnia 27 października 2016 r. w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Starostwa
Powiatowego w Lubartowie i uchwałą Nr 597/1 7 Zarządu Powiatu w Lubartowie z dnia 10
października 2017 r. zmieniającą uchwalę w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Starostwa
Powiatowego w Lubartowie zarządzam, co następuje:

§ l.
W załączniku do zarządzenia Nr 14/14 Starosty Lubartowskiego z dnia 4 marca 2014 r.
w sprawie ustalenia regulaminu premiowania pracowników Starostwa Powiatowego
w Lubartowie zatrudnionych na stanowiskach obsługi zmienionego zarządzeniem nr 8/16
Starosty Lubartowskiego z dnia 23 lutego 2016 r. w sprawie zmiany zarządzenia Nr 14/14
Starosty Lubartowskiego z dnia 4 marca 2014 r. w sprawie ustalenia regulaminu premiowania
pracowników Starostwa Powiatowego w Lubartowie zatrudnionych na stanowiskach obsługi
wprowadzam następujące zmiany:

l) § l ust. 2 otrzymuje brzmienie:
,,2. Zasady premiowania określone niniejszym regulaminem stosuje się do pracowników
obsługi zatrudnionych w Starostwie Powiatowym w Lubartowie na stanowiskach:
dozorca - robotnik gospodarczy, sprzątaczka, ogrodnik, konserwator, robotnik
gospodarczy. ";
2) § 6 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
,,2. Wypłata premii następuje do końca miesiąca, w którym przysługuje.";
3) zmieniam oznaczenie ,,§ 6 na oznaczenie § 5".

§ 2.
Pozostała treść regulaminu premiowania pracowników Starostwa Powiatowego w Lubartowie
zatrudnionych na stanowiskach obsługi pozostaje bez zmian.

§ 3.
Wykonanie zarządzenia powierzam Sekretarzowi Powiatu.

§ 4.
Zarządzenie wchodzi w życie po upływie 2 tygodni od podania go do wiadomości
pracowników Starostwa Powiatowego w Lubartowie poprzez wywieszenie na tablicy
ogłoszeń. Mh
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